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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Curricular
Edital n° 05//2020
Perfil 5
N° de Vagas: 01
Formag&o Académica:
e Obrigatério: Curso superior na area de Tecnologia da Informagéo
e  Experiéncia Profissional:
e  Obrigatério: Experiéncia como analista/desenvolvedor de sistemas
e  Desejavel: experiéncia com aplicagdes/sistemas que utilizam banco de dados SQL (Administragdo e modelagem de banco de dados) ou equivalente; experiéncia como desenvolvedor PHP e JS (Javascript); desenvolvimento WEB (HTML
e CSS); experiéncia em politicas publicas.
Outros
Obrigatorio: Disponibilidade para viagens;.
e  Desejavel: Disponibilidade diaria de tempo em horério comercial para atender as responsabilidades do contrato; trabalhar com ferramentas digitais, tais como software do pacote office e open office; videoconferéncias, midias sociais,
entre outros.

Quadro 01 Quadro 02
6 7 Resultado
1 2 4 5 Desenvolvimento | Experiéncia | da 12 Etapa
Curso Experiéncia com Experiéncia WEB (HTML e em
~ | superior na 3 Validagéo aplicagOes/sistemas que como CSsS) politicas Classificado -
N° Candidato Apresentacao : Experiéncia como i _ - ~ Candidatos
. area de - utilizam banco de dados desenvolvedor SIM=15 pUblicas ou nao
de Curriculo . analista/desenvolvedor P N ~ e para as
Tecnologia de si SIM SQL (Administracéo e PHP e JS NAO =0 SIM=1,0 classificado .
d e sistemas INA 3 - . entrevistas
e SIM/ NAO (0] modelagem de banco de (Javascript) NAO =0 )
SIM/ NAO Informacao dados) ou equivalente; SIM=15 MAXIMO
SIM/ NAO SIM=2 NAO =0 6,0
NAO=0 PONTOS
Quadro 01
Questdes eliminatorias. Caso o candidato tenha uma resposta negativa, ndo passa para a segunda fase da avaliagao curricular.
Quadro 02

Questdes 4 a 7: considerar considerar valor total para sim, e 0 para ndo

A Pontuacéo serd o resultado da analise dos critérios desejaveis ou preferenciais informados no Termo de Referéncia. Serdo preenchidos na Ficha de Avaliacéo, indicando a pontuacéo obtida para cada um dos requisitos
desejaveis/preferenciais listados, de acordo com critérios definidos na mesma tabela.

Quando Edital solicitar documento comprobatério, pontuara “zero" aquele que deixar de apresentar cépia do referido documento.

A pontuacdo méaxima desta etapa correspondera a 60% da pontuacéo total.

A Ficha de avaliacdo dos candidatos devera ser devidamente preenchida e assinada por, no minimo, 03 (trés) membros da comissdo, sendo que 01(um) destes, obrigatoriamente servidor do Estado. Na prépria ficha deverdo estar indicados os
candidatos que devem ser chamados para a entrevista.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Entrevista/ Questdes Eliminatorias
Edital n° 05/2020

Perfil 5

Graduagdo: Curso superior na &rea de Tecnologia de Informagéo

NuUmero de Vagas: 01

Candidato

Disponibilidade para
viagens

Disponibilidade diéria de tempo em horéario
comercial para atender as
responsabilidades do contrato

Vinculo empregaticio em
6rgéos publicos

Assinatura

()Sim ()Néo

()Sim ()Néao ()Sim ()Néao

()Sim ()Néo

()Sim ()Néo ()Sim ()Néao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Entrevista/ Questoes Eliminatorias
Edital n° 05/2020

Perfil 05

Graduagdo: Curso superior na &rea de Tecnologia de Informagéo

NuUmero de Vagas: 0

Data

Candidato

Perguntas da entrevista*

Pergunta 01 Pergunta 02 Pergunta 03 Pergunta 04

Totalizagdo (méximo 04 pontos)

Observacdes

Informar o n° do perfil ao qual o candidato esta concorrendo e que se trata de um processo seletivo simplificado de acordo com as regras de Organismos Internacionais.
Os trés candidatos selecionados para entrevista receberdo por e-mail o resultado.
O ndo comparecimento de candidato para a entrevista o desclassifica automaticamente.

1

Cada pergunta tem o peso méaximo de 1,0 ponto. Pontuar conforme a seguinte classificagdo: Regular = 0 a 0,4 pontos/Bom= 0,5 a 0,8 pontos/Excelente = 0,9 a 1,0 pontos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Planilha com Resultados Preliminares
Edital n° 05/2020

Perfil 05
Graduagdo: Curso superior na &rea de Tecnologia de Informagéo NuUmero de Vagas: 01
. Documentos Comprobatdrios Entrevista Pontuacgéo Total ARyt
R Pontuagédo Maxima = 6,0 Pontuagdo Méaxima = 4,0 Maximo = 10 ClEEITEED

Avaliadores:

Nome:

Nome:

Nome:

Nome:

Cargo:

Cargo:

Cargo:

Cargo:

Assinatura:

Assinatura:

Assinatura:

Assinatura:




