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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Curricular
Edital n° 04//2020
Perfil 02
N° de Vagas: 01
Formag&o Académica:
e  Obrigatorio: Profissional com graduacéo na area de Ciéncias da Saude.
e  Desejavel: Graduacdo em Enfermagem; Residéncia multiprofissional em Saude e/ou Pés-graduagdo na area de Salide Materno Infantil, Pediatria ou Saiide Coletiva/Satide Pablica

e  Experiéncia Profissional:

®  Obrigatério: Experiéncia em politicas piblicas na area materno infantil; experiéncia em capacitacédo de recursos humanos.

e  Desejavel: Experiéncia em projetos de pesquisa e/ou avaliagdo de programas e/ou politicas pUblicas; experiéncia em salide materno infantil na Atengdo Bésica em Salde; conhecimentos de plataformas de estudo e/ou cursos online e
midias digitais

Outros: Disponibilidade diaria de tempo em horario comercial para atender as responsabilidades do contrato. Atuar presencialmente em Porto Alegre. Disponibilidade para viagens ao interior do Rio Grande do Sul.

Ter facilidade com midias digitais.

Quadro 01 Quadro 02
3 6
Experiéncia Residéncia 7 8 9
comprovada multiprofissional | Experiéncia | Experiéncia | Experiéncia Resultado da
2 em politicas 4 5 comprovadaem | comprovada | comprovada | comprovada 18 Etapa
1 i Graduacio pﬂblicas na | Experiéncia Graduagdo | Salde e/~ou Pds- | em projeyos com em
| camidao | AR | comprovs | 5| STV | valgagzo | MO | grtecogs | depata | aites | DA | Cpssfiatoo | canico
g.af area de infantil capacitacao ~ Enfermagem | Materno Infantil, | avaliagdo materno e/ou cursos Ndo para as
iéncias da x SIM/NAO - . . - classificado entrevistas
- Satide SIM/ NAO | de recursos Pe@latrla ou de |nfant|! na oqllpe e
SIM/ NAO SIM/ NAO humanos SIM=1 Saude programas rede basica | midias MAXIMO
SIM/ NAO NAO=0 Coletiva/Saude e/ou em saude digitais 6.0 PONTOS
Pablica politicas Até 15 !
SIM=15 publicas Até 1,5
NAO =0 Até 0,5

Quadro 01 Questdes eliminatorias. Caso o candidato tenha uma resposta negativa, ndo passa para a segunda fase da avaliagéo curricular.

Quadro 02

Questéo 5: considerar valor total de (1,0) para Sim, e 0 para N&o

Questdo 6: pontuar conforme os seguintes pesos, considerando apenas a graduacéo mais alta: Doutorado 1.5 pontos / Mestrado 1.3 pontos / Especializagdo: 1.0 pontos / Residéncia: 1.0 / Aperfeicdmento: 0,5 pontos / outros cursos ndo
pontuam. .

Questéo 7: considerar (0,1) por experiéncia, sendo que a contagem poderd atingir pontuacéo de até 05 diferentes experiéncias, totalizando (0.5) pontos no maximo.

Questdo 8: considerar (0,3) por ano de experiéncia, sendo que a contagem podera atingir pontuagao até 05 anos, totalizando (1,5) pontos no maximo.

Questéo 9: considerar (0,3) por ano de experiéncia, sendo que a contagem poderé atingir pontuacéo até 05 anos, totalizando (1,5) pontos no maximo.



Gradugéo: Profissional com graduacéo na area de Ciéncias da Salde

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Entrevista/ Questoes Eliminatorias

Edital n° 04/2020

Perfil 02

Numero de Vagas: 01

Candidato

Disponibilidade para
viagens

Vinculo empregaticio
em 6rgéos pUblicos

Disponibilidade diaria de
tempo em horério
comercial para atender as
responsabilidades do
contrato na SES

Atuar presencialmente
em Porto Alegre

Facilidade com midias
digitais

Assinatura

()Sim ()Néo

()Sim ()Néo

()Sim ()Néao

()Sim ()Néo

()Sim ()Néo

()Sim ()Néo

()Sim ()Néo

()Sim ()Néao

()Sim ()Néao

()Sim ()Néo

()Sim () Néo

()Sim () Néo

()sim () Ndo

()sim () Ndo

()Sim () Néo




Graducéo: Profissional com graduago na area de Ciéncias da Satde
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Entrevista/ Questoes Eliminatorias
Edital n° 04/2020

Perfil 02

Numero de Vagas: 01

Data

Candidato

Perguntas da entrevista’

Pergunta 01 Pergunta 02 Pergunta 03 Pergunta 04

Totalizagdo (méximo 04 pontos)

Observacdes
e Informar o n° do perfil ao qual o candidato esta concorrendo e que se trata de um processo seletivo simplificado de acordo com as regras de Organismos Internacionais.
e  Os trés candidatos selecionados para entrevista receberdao por e-mail o resultado.

e O nédo comparecimento de candidato para a entrevista o desclassifica automaticamente.

1

Cada pergunta tem o peso méaximo de 1,0 ponto. Pontuar conforme a seguinte classificacdo: Regular = 0 a 0,4 pontos/Bom= 0,5 a 0,8 pontos/Excelente = 0,9 a 1,0 pontos.




A
Vg

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Planilha com Resultados Preliminares
Edital n° 04/2020

Perfil 02
Graducéo: Profissional com graduagio na area de Ciéncias da Sadde Numero de Vagas: 01
Nome candidato Documentos Comprobatdrios Entrevista Pontuagédo Total Classificacio
Pontuagédo Méaxima = 6,0 Pontuagdo Méaxima = 4,0 Méaximo = 10 G

Avaliadores:

Nome: Cargo: Assinatura:
Nome: Cargo: Assinatura:
Nome: Cargo: Assinatura:

Nome: Cargo: Assinatura:



